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Rahmenbedingungen
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Rahmenbedingungen

Allgemeine Angaben

Laufzeit: 06. Oktober — 09. November 2025

Zielgruppe: Ratsmitglieder und Sachkundige Burgerinnen und Blrger
Ratsperiode: 2020 - 2025

Versand: Via E-Mail an 148 Empfangerinnen und Empfanger
Teilnehmende: 43 Personen (29 % Beteiligung), davon

20 Ratsmitglieder (46,5 %)

22 sachkundige Burger/innen

79 % Manner — 16 % Frauen — 5 % k. A.
77 % uber 45 Jahre
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Zusammenschau der Ergebnisse
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Zusammenschau der Ergebnisse

I Mandat: Erwartungen, Herausforderungen

91 % sehen ihre Erwartungen an das Mandat bestatigt

72 % empfinden die zeitliche Belastung als hoch oder eher hoch

Vereinbarkeit (vereinbar/eher vereinbar)

Beruf 68 %
Familie 77 %
Schule/Ausbildung/Studium 21 %

- keine Angabe: 33 Personen (77 %)

Andere Ehrenamter
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Zusammenschau der Ergebnisse

I Mandat: Erwartungen, Herausforderungen

91 % sehen ihre Erwartungen an das Mandat bestatigt

72 % empfinden die zeitliche Belastung als hoch oder eher hoch

Vereinbarkeit (vereinbar/eher vereinbar)

Beruf 68 %
Familie 77 %
iSchuIe/AusbiIdung/Studium 21% |

'9 keine Angabe: 33 Personen (77 %) i

Andere Ehrenamter
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Zusammenschau der Ergebnisse

Was hat das Mandat fiir Sie attraktiv gemacht?

Mit-gestalten

Mit-entscheiden

Mit-wirken

Einsatz fir
Warendorf
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Zusammenschau der Ergebnisse

Herausforderungen wahrend der Mandatstatigkeit

Zeitaufwand

Weitreichende
Entscheidungen
treffen
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Zusammenschau der Ergebnisse

Il Blick auf die Arbeit der Verwaltung

Zufriedenheit

Zufrieden und eher zufrieden mit:

= Allgemeinen Organisation des Sitzungsdienstes 93 %
= Organisation der Ausschusse 93 %
= Qualitat der Ausstattung 77 %
= Vorbereitung von Entscheidungen durch Verwaltung 65 %
= Ablauf der Ausschuss- und Ratssitzungen 86 %

Erreichbarkeit der Verwaltung/ Fachamter
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Zusammenschau der Ergebnisse

Il Blick auf die Arbeit der Verwaltung

Zufriedenheit

Zufrieden und eher zufrieden mit:

= Allgemeinen Organisation des Sitzungsdienstes 93 %
= Organisation der Ausschusse 93 %
- Qualitat der Ausstattung 7%,
i- Vorbereitung von Entscheidungen durch Verwaltung 65 %i
;_ - hier eher unzufrieden 35 %|
. Ablauf der Ausschuss- und Ratssitzungen 86 %

= Erreichbarkeit der Verwaltung/ Fachamter
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Zusammenschau der Ergebnisse

(Mehr) Unterstiitzung durch die Verwaltung

Sitzungs-
unterlagen

Verfiigbarkeit
von
Informationen
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Zusammenschau der Ergebnisse

111 Blick auf das Mandat und Resiimee

ENTWICKLUNG ANERKENNUNG UND WERTSCHATZUNG DES AMTS
IN DER BEVOLKERUNG:

gestiegen
5%

N

gesunken
7%

eher gesunken
37%
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Zusammenschau der Ergebnisse

111 Blick auf das Mandat und Resiimee

ENTWICKLUNG ANERKENNUNG UND WERTSCHATZUNG DES AMTS
IN DER BEVOLKERUNG:

gestiegen
5%

N

| 44 % der Befragten sehen eine :
- abnehmende Wertschatzung !

gesunken
7%

eher gesunken
37%
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Zusammenschau der Ergebnisse

Aus lhrer personlichen Sicht, was macht die
Ratsarbeit in Warendorf besonders?

(Interfraktionelles)
Miteinander und
Zusammenarbeit

Verwaltung /
Biirgermeister
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Ausblick
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Ausblick

Wie geht es weiter?

; % @ Diskussion der Ergebnisse innerhalb
und zwischen den Fraktionen

N @(@@B

Wiederholung der Umfrage zum Ende
und/ oder zur Mitte der Ratsperiode

/
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Der Burgermeister

Vielen Dank!

Lange Kesselstral3e 4-6
48231 Warendorf

T02581-540

sabra.khatal@warendorf.de
www.warendorf.de
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